
都道府県別指導者研修会

「ＯＶＡコーチングセミナー２０２３」開催要項

１．目 的
＊大阪府バレーボール協会公認の初級・上級指導者の資質向上のための研修と
指導者の交流を目的として、本研修会を実施する。

＊本研修会を初級・上級指導者登録の資格更新の際に必要な義務講習に位置づける。
（研修の際に即日更新されるわけではありません）

＊本研修会は日本バレーボール協会「都道府県別バレーボール指導者研修会」として
日本スポーツ協会公認バレーボール指導者（コーチ１・２・３・４）資格更新の際に
必要な義務講習として実施する。

２．主 催 公益財団法人 日本バレーボール協会
３．主 管 大阪府バレーボール協会 指導普及部

４．実施日時 ２０２３年１２月１０日（日）

時程 受付 ８：３０～
講習Ⅰ（講義） ９：００～１１：００

「PEP TALK 勇気を与える感動のスピーチ
〜 心を出せ（こえをだせ）！〜 」

講師 菅野 輝史 氏 一般財団法人日本ペップトーク普及協会
認定講演講師・認定研修講師

住吉清水学園 英明幼稚園 住吉 園長
香ヶ丘リベルテ高等学校（前・堺女子高）
女子バレーボール部監督 1995年～ 2013年

講習Ⅱ（講義） １１：１０～１２：００

「コンプライアンスについて」講師 城 成人
FIVB 公認コーチ JSPO 公認コ－チ４ JVA 公認講師

受講証配布 １２：００～１２：１５
昼食休憩 １２：１５～１３：００

講習ⅢⅣ（見学） １３：００～１６：００
（実技）初心者導入法（森川敏明） コーチング技術（白瀬俊久）

５．会場 大阪府立長吉高等学校（地下鉄谷町線「長吉長原」駅から 1 ５分）

６．受講費用 １０００円 （当日受付でお支払い下さい）

７．申込み ＊大阪府登録者には直接往復はがきで案内（返信で申込み）
＊大阪府登録者以外は「申込み.xlsx」を e-mail添付で申込み

申込先：ovashidousya@yahoo.co.jp

＊ e-mail送信された方には「受講受付確認」を返信いたします。
＊ e-mail申込み締め切り１２月６日（水）
当日受付もしますので、申し込まれた以外の方もご来場ください。

８．その他 ＊自家用車での来場を禁止します。（２輪車、自転車可）
＊お問い合わせは上記申込先まで（講習会場への問い合わせ不可）



ペップトークとは
ペップトークは、もともとアメリカでスポーツの試合前に監督やコーチが選手を励ます
ために行っている短い激励のスピーチです。
「PEP」は英語で、元気・活気・活力という意味があります。
スポーツ現場はもちろん、家庭で、職場で、教育現場ですぐに実践できるシンプルで
ポジティブな言葉を使ったコミュニケーションです。

スポーツ指導者向けペップトーク研修
ペップトークの普及の始まりは、スポーツ関係者に現場で使えるツールの一つとして紹介
してきました。スポーツ分野では選手が前向きなったり、自らの力を出し切れるような
講演・研修を行います。スポーツの現場では、『体罰・暴言の撤廃』をうたわれ、今まで
の指導法から変わってきています。
私たちのご提案するペップトークは今までの指導法を否定しません。
そこには、スポーツの指導者の皆様には本気の想いがあるからです。選手を想うその気持
ちをどんな言葉を使えばいいかのご提案として、ペップトークをお伝えさせて頂きます。

「講師紹介」

菅野 輝史 （Sugano Akihito）

＜資 格 等＞
一般財団法人日本ペップトーク普及協会

認定講演講師・認定研修講師
ライフペイジズ認定コーチ
公益財団法人日本スポーツ協会バレーボール指導員(コーチ1)
＜所 属＞ 住吉清水学園 英明幼稚園 住吉 園長
＜生年月日＞ １９７２年６月１５日
＜学歴(スポーツ歴)＞ 大阪府立富田林高等学校 硬式野球部

日本体育大学体育学部体育学科 トライアスロン部 副主将
＜経歴･職歴＞
1995年より 香ヶ丘リベルテ高等学校（前・堺女子高校）保健体育科教員

女子バレーボール部監督を19年務める
同校 副教頭・教頭 堺女子短期大学 講師／近畿医療専門学校 講師

2019年より 幼稚園園長 現在に至る

＜モットー＞
『心を出せ』 ･･･「こえをだせ」と読む
もともとバレーボール素人の私が女子バレーボール監督に就いた時に、技術指導が出来ず、
自分が出来ることは何か！と考えました。その時に頭に浮かんだのがこの言葉でした。
「心の中の想いを声に出す」「本気で選手をなんとか育てたい」という想いから出た言葉。
現在は心の中の想いをペップトークで伝えています！

＜伝えたい想い＞
ペップトークで目の前の人の笑顔を増やしたい。自分も元気・勇気が湧いてくる。
このような素敵な言葉がけを先生方や生徒・学生たちに知ってほしい。お家の方にも知っ
てほしい。職場でも広げてほしい。先生が輝けば生徒も輝く。保護者がワクワクすれば
子どももワクワクする。上司が前向きなら部下も安心。ひとりの教育者として、ひとりの
保護者としてこのペップトークを普及し、大人も子どもも視野を広げ、未来に前進できる
ように背中を押していきたい！


